Sandomierz, .............

(imig¢ i nazwisko pracownika)

OSWIADCZENIE

1. Stwierdzam wtasnor¢cznym podpisem, ze znana mi jest tres¢:

a)

Polityki Bezpieczenstwa Informacji w Firmie Handlowo-Ustugowej "MAJK" S.C. ADAM
SLEDZ. KRZYSZTOF SLEDZ

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

¢) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 poz. 1000)

2. Jednoczesnie zobowigzuje si¢ nie ujawnia¢ wiadomosci, z ktorymi zapoznatem/zapoznatam si¢

Z racji wykonywanej pracy, jak rowniez po ustaniu stosunku pracy w Firmie Handlowo-Ustugowej
"MAJK" S.C. ADAM SLEDZ. KRZYSZTOF SLEDZ, a W szczegolnosci nie bede:

a)
b)

c)
d)

ujawnia¢ danych zawartych w dokumentacji papierowej,

ujawnia¢  danych  zawartych ~w  eksploatowanych  systemach informatycznych,
a w szczegdlnosci danych osobowych znajdujacych si¢ w tych systemach,

udostepnia¢  osobom nieupowaznionym nos$nikow magnetycznych i optycznych oraz
wydrukéw komputerowych zawierajacych Dane Osobowe,

przetwarza¢ danych w spos6éb inny niz dopuszczony obowigzujaca w  Polityce
Bezpieczenstwa Informacji.

(Podpis pracownika)



